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A destra, alcuni momenti di «Mo-
tori a cuore aperton, mercoledi
all'auditorium della Cassa rurale.
Sotto, Carlo Pemat al tavolo con
Olivo Foglieni, Aldo Consoli

e Giovanni Grazioli

TREVIGLIO (ddv) Come incan-
tare alcune decine di ragazzi,
studenti di meccanica, tenen-
doli incollati per due ore alle
sedie di una conferenza? 1l
compito & piuttosto semplice
se il conferenziere & Carlo
Pernat, il travolgente «guru»
genovese del MotoGp, che
mercoledi nell’auditorium di
Bcc Treviglio era ospite di un
interessante incontro orga-
nizzato dal Consorzio Enfapi
con Confindustria Bergamo e
dal principale istituto di cre-
dito cittadino. «Motori a cuo-
1e aperto» il titolo dell’evento,
decisamente appropriato vi-
sta la carica anche emotiva
che il dirigente sportivo ha
portato con sé, presentando il
suo libro «Belin, che pad-
dock». Insieme a lui, al tavolo,
c’era anche il co-autore Mas-
simo Calandri, firma sportiva
di Repubblica, e a intervistare
i due c’era Vittorio Macioce,
editorialista del Giornale.

Lintroduzione & stata af-
fidata al presidente di Bcc
Treviglio Giovanni Grazioli,
insieme a Olivo Foglieni di
Confindustria, al direttore
dell’Enfapi Aldo Consoli e al
sindaco Juri Imeri. Che non
hanno mancato di rimarcare
come la stretta connessione
tra formazione e mondo del
lavoro che costituisce l'es-
senza stessa di Enfapi possa
e essere per le vite di cen-
tinaia di studenti della Bassa
un trampolino di lancio ver-
so esperienze di grande suc-
cesso.

Occhiali scuri, maglia ros-
so fuoco sotto la giacca gri-
gia, Pernat ha del resto snoc-
ciolato nel suo lungo in-
tervento storie ai limiti

dell'incredibili: piccoli affre- -

schi quotidiani del mondo
del MotoGp, con protago-
nisti alcuni dei piloti e dei
dirigenti pil1 importanti del-
lo sport italiano. Da Valen-
tino Rossi, «scoperto» pro-
prio da Pernat in Aprilia, a
Max Biaggi, fino a Marco
Simoncelli.
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[1 guru del MotoGp incanta i ragazzi di Enfapi:
«Cost ho scoperto Valentino Rossi e Max Biaggi»

to perché fosse ingaggiato -
ricorda - E' un ragazzo at-
tivissimo, curioso come una
scimmia. All’epoca certo
non pensavo che avrebbe

che sarebbe potuto diven-
tare un grande campione si,
lo si vedevan.

Su un anettoto legato a
«Sic» Pernat si ¢ invece in-

alzato un applauso commos-
so per il pilota morto a 24
anni nel 2011.

«La domenica prima
dell’'incidente mi mando un

pochi giorni dopo quell’in-
cidente - ricorda - Diceva:
“Ci vediamo dopo”».

Non & mancato qualche
riferimento proprio a Tre-

nat, giovane dirigente dell:
Piaggio, visse in prima per-
sona l'acquisto della «Bian-
chi», il mitico marchio d
biciclette che ha sede tuttorz

«Valentino? Insistetti mol- vinto nove mondiali.. Ma cupito e dal pubblico si & messaggio ma lo lessi solo viglio e agli anni in cui Per- in frazione Battaglie.
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Costituito nel 1980 per iniziativa di alcune imprese del territorio sensibili ai problemi
della formazione professionale il Consorzio nasce da una duplice esigenza: quella
delle aziende del territorio di migliorare la preparazione tecnico-professionale e for-
mativa del proprio personale e quella dei giovani in attesa di prima occupazione che
intendono completare il proprio percorso scolastico “imparando un mestiere” per
costruire il proprio futuro personale e professionale. Infatti da statuto Enfapi “ha
lo scopo di fornire, operando senza fini di lucro, alle aziende aderenti uno
strumento per la migliore preparazione tecnico-professionale e formativa
del proprio personale, a tutti i livelli, nonché di favorire tutte le iniziative
miranti alla formazione professionale dei giovani in attesa di prima occu-
pazione, in modo adeguato alle esigenze delle aziende”. Oggi pil che mai le
aziende richiedono lavoratori che abbiano gia acquisito una buona preparazione tec-
niga e un buon livello di autonomia nello svolgimento del lavoro. Da questo punto di
vista il Consorzio Enfapi, che alle nozioni teoriche abbina la sperimentazione pratica,
costituisce una risorsa insostituibile per la crescita del tessuto economico locale.
Attualmente sono quindici le aziende che compongono il Consorzio. Fonda-
mentale & il sostegno e I‘attenzione che Confindustria Bergamo riserva da sempre
al Consorzio avendo peraltro un proprio rappresentante all’interno dell‘'organo diret-
tivo.

La sede operativa di CONSORZIO ENFAPI TREVIGLIO é accreditata presso la Regione
Lombardia: risulta iscritta nell’”Albo Regionale dei soggetti pubblici e privati
accreditati per I'erogazione dei servizi di istruzione e formazione professio-
nale” istituito in attuazione del nuovo modello di accreditamento lombardo per la
formazione.

Gli interventi di formazione, qualificazione, riqualificazione, specializzazione, aggior-
namento realizzati si concretizzano in interventi ricompresi nelle seguenti macroti-
pologie:

A - Diritto-dovere di istruzione e formazione: comprende i percorsi realizzati
nel sistema di formazione professionale e nell’esercizio dell’apprendistato per le fi-

gure professionali di OPERATORE MECCANICO e AUTORIPARATORE;

B - Istruzione e formazione tecnica superiore: comprende la formazione
post-obbligo formativo;

C - Formazione Continua e Permanente: destinata a soggetti occupati e inoc-
cupati.

Le attivita di formazione professionale di cui sopra sono attivate utilizzando finanzia-
menti erogati da Enti pubblici o da Fondi interprofessionali oppure attivate a favore
di aziende o privati in conseguenza di un corrispettivo.

In questo anno formativo 2019/2020, con particolare riferimento ai corsi per I'assol-
vimento dell’'obbligo formativo, sono attivi:

n. 3 prima annualita n. 79 iscritti
n. 3 seconde annualita n. 76 iscritti
n. 2 terze annualita n. 43 iscritti
n. 2 quarte annualita n. 29 iscritti
TOTALE n. 10 classi TOTALE n. 227 iscritti

Con riferimento all’anno formativo 2018/2019 appena conclusosi possiamo fornire
i seguenti dati a consuntivo attinenti la situazione occupazionale degli allievi che
hanno conseguito la qualifica/diploma:

3°A 3°B 4°A 4°B |4°apprendisti] TOTALE
ISCRITTI 19 25 10 9 8 71
Qualificati/Diplomati 13 19 9 8 8 57
di_cui: -—-- ---- == -—-- -—-- ———
prosecuzione studi 11 15 0 2 0 28
lavoro 2 2 8 5 8 25
disoccupati 0 2 1 i 0 4
AZIENDE COINVOLTE 61 61
Tirocini/Apprendistato
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