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CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELLA DOTE AGLI ALLIEVI DESTINATARI

Il C.F.P. "Consorzio Enfapi Treviglio", in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto 9578 del
7/7/2025, 'AVVISO PUBBLICO “IEFP ORDINARIA 2025/2026” PER LA REALIZZAZIONE DELL’OFFERTA
FORMATIVA DElI PERCORSI DEL SISTEMA REGIONALE DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE
PROFESSIONALE IN ATTUAZIONE DELLA DGR N. XlII/4504 DEL 03/06/2025, PARZIALMENTE
FINANZIATO A VALERE SUL PR FSE+ 2021-2027 (PRIORITA 2 — ESO4.6 — AZIONE F.1), definisce i
criteri di assegnazione della ‘Dote’ ai beneficiari con riferimento a:

o Budget leFP DUALE ORDINARIA 2025/2026;

Art.1 - Requisiti di ammissione allo strumento Dote

Sono destinatari degli interventi i soggetti che, alla data di presentazione della richiesta di
dote/progetti, soddisfano congiuntamente le seguenti condizioni:

e sono residenti in Lombardia oppure domiciliati presso il convitto dell’lstituto sede del corso,
ovvero sono minori affidati a famiglie o comunita su provvedimento dell’Autorita giudiziaria;

e risultano iscritti e frequentanti un percorso leFP finanziato con risorse pubbliche presso
I'Istituzione formativa accreditata che richiede la dote;

e rispettano i requisiti specifici previsti per la tipologia di percorso a cui sono iscritti, ovvero, per gli
allievi inseriti nelle prime due annualita di un percorso triennale finalizzato al conseguimento della
Qualifica di operatore di leFP o nelle prime due annualita di un percorso quadriennale finalizzato
all’acquisizione di un Diploma di tecnico di leFP & richiesto che, per la sola prima annualita, non
abbiano compiuto 18 anni alla data di richiesta della dote.

Non sono ammessi alla dote utile a finanziare le prime due annualita dei percorsi triennali e dei
percorsi quadriennali coloro i quali hanno gia conseguito un Attestato di Qualifica o un Diploma di
Tecnico di leFP, o un altro titolo di scuola secondaria di secondo grado.

Art.2 - Modalita di assegnazione
L'individuazione dei destinatari della dote avverra in maniera informale, prima della presentazione
delle domande di Dote tramite il sistema informativo Bandi on line, da parte del Direttore
coadiuvato da:

* |l responsabile amministrativo;

* Tutor formativo

* Coordinatore/trice del corso.

Art. 3 - Criteri di assegnazione

Il criterio generale a cui il Consorzio Enfapi Treviglio si ispira, conformemente ai principi di
trasparenza, pubblicita, parita di trattamento e non discriminazione, & la valutazione della
motivazione, del profilo personale e attitudinale rispetto al percorso scelto, valutato dai formatori e
definito dal tutor formativo (come indicato dal D.d.u.o. del 07/10/2021 n.13378 in attuazione del D.G.R.
4397/2021). |tre indicatori di valutazione sono cosi esplicitati:

* |a spinta motivazionale e la disponibilita nei confronti del dialogo educativo da parte
dell’allievo vengono valutate dal Consiglio di Classe (valutazione del COMPORTAMENTO
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Il punteggio dato dalla somma dei tre indicatori

RN Cofinanziato Regione
dall'Unione europea Long'~|bqrdiq
sulla base delle seguenti aree di osservazione: Area Relazione (individuale):
PARTECIPAZIONE; Area Relazione (di gruppo): RELAZIONI INTERPERSONALI; Area
Applicazione (capacita Intellettive): IMPEGNO; Area Cooperazione (di gruppo):
COLLABORAZIONE; Area Condotta (individuale): RISPETTO DELLE REGOLE DELLA

CONVIVENZA). Il “peso” percentuale di questo indicatore e pari a 50.

la valutazione del profilo attitudinale dell’allievo rispetto al percorso scelto, anche in ordine
all’'opportunita di interventi per il contrasto alla dispersione scolastica e formativa viene
effettuata del/la Coordinatore/trice (VALUTAZIONE COORDINATORE/TRICE). Il “peso”
percentuale di questo indicatore € pari a 25.

gli stili di apprendimento orientati all’esperienza concreta e alla sperimentazione attiva
vengono valutati dal Consiglio di Classe nel corso del primo scrutinio (media di valutazione
del PROFITTO conseguito nel primo periodo). Il “peso” percentuale di questo indicatore &
pari a 25.

dara origine al punteggio che determinera la

graduatoria di assegnazione delle Doti per ciascun corso.

Art.4 - Elenco dei destinatari

1. l'elenco dei destinatari della dote verra riportato su un apposito file di excel denominato

ASSEGNAZIONE DOTI_A.F. 2025-2026, il quale indichera i nomi degli allievi destinatari.
2. In caso diritiro diun allievo si procedera allo scorrimento dell’elenco.
L’elenco degli allievi destinatari sara conservato agli atti per le opportune attivita di verifica.

Treviglio, 15/11/2025

COMPOSIZIONE COMMISSIONE:

« CONSOLI ALDO
Direttore Didattico

« COSTA LAURA

Responsabile amministrativo

« RUFFINI GIORGIO

Tutor formativo/Coordinatore sezione A

« GERRATANA BENEDETTA

Coordinatrice sezione B

e ZANCA RAUL
Coordinatrice sezione C e E

« REGONESI SAVINA
Coordinatrice sezione D
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